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ESTATUTDO DO SINDICATO DOS AGENTES COMUNITARIOS D UL
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS E TECNICOS EM ACS EACE e
dos municipios de Aléem Parasiba, Andreldndia, Aracitaba, Arantina, Argirita, Be
Braga Bias Fortes, Bicas, Bocaina de Minas, Bom Jardim de Minas, Catagiases,
Chacara, Chiador, Coronel Pacheco, Descoberto, Dona Eusébia, Estrela-D'Alva,
Ewbank da Camara, Goiand, Guaranl, Guarara, ltamarati de Minas, Juiz de Fora,
Laranjal, Leopoldina, Liberdade, Lima Duarte, Mar de Espanha, Maripad de Minas,
Malias Barbosa, Mercés, Olaria, Oliveira Fortes, Paiva, Palma, Passa Vinte, Pedro
Teixeira, Peqgueri Piau, Pirapetinga, Recreio, Rio Movo, Rio Pomba, Rio Preto,
Rochedo de Minas, Santa Barbara do Monte Verde, Santa Rita de Jacutinga, Santa
Rita do Ibitipoca, Santana de Cataguases, Santana do Deserto, Santo Anténio do
Aventurerro, Santos Dumont, Sao JoSo Nepomuceno, Senador Cortes, Silveirdnia,
Simao Pereira, Tabulewro, Volta Grande, siluados no Estado de Minas Gerais —
SINDACE - ZMMG

TITULO | - DA CONSTITUICAD, PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES.
CAPITULO I - DO SINDICATO, CONSTITUIGAD, SEDE E FOROD.

Art. 1. O Sindicato dos Agentes Comunitdrios de Salde, Agentes de Combate s
Endemias e Técnicos em ACS e ACE dos municipios Além Paralba, Andrelandia,
Aracitaba, Arantina, Argirita, Belmiro Braga, Bias Fortes, Bicas, Bocaina de Minas, Bom
Jardim de Minas, Cataguases, Chacara, Chiador, Coronel Pacheco, Descoberto, Dona
Eusebia, Estrela-D'Alva, Ewbank da Camara, Goiand, Guarani, Guarara, lamarati de
Minas, Juiz de Fora, Laranjal, Leopoldina, Liberdade, Lima Duarte, Mar de Espanha,
Maripa de Minas, Matwas Barbosa, Mercés, Olaria, Oliveira Fortes, Paiva, Palma,
Passa Vinte, Pedro Teixeira, Pequeri, Piau, Pirapetinga, Recreio, Rio Novo, Rio
Pomba, Rio Preto, Rochedo de Minas, Santa Barbara do Monte Verde, Santa Rita de
Jacutinga, Santa Rita do lbitipoca, Santana de Cataguases, Santana do Deserto,
Santo Antonio do Aventureiro, Santos Dumont, S0 Jodo Nepomuceno, Senador
Cortes, Silveirania, Sim&o Pereira, Tabuleiro, Volta Grande, situados no Estado de
Minas Gerais - SINDACE-ZMMG & uma associagdo civil sem fins fucrativos, de
duracdo indeterminada, fundado em assembleia geral da categoria dos trabalhadoras
Agentes Comunitarios de Salude & Agentes da Combate a Endemias, realizada no dia
25 de novembro de 2006, com fora na cidade de Juiz de Foral MG & sede a Rua Santa
Rita n” 454 sala 303, centro, Juiz de Fora, Minas Gerais, CEP: 36010071, gue rage-
sa palo presante Estatulo

Paragrafo Unico. O SINDACE-ZMMG & uma entidade representstiva dos
trabalhadores ativos, aposentados & pensionistas, pertencante a administracdo direta,
indireta & empresas publicas, com competéncia territorial nos municipios de Alem
Paraiba, Andrelandia, Aracitaba Arantina, Argirita, Belmiro Braga, Bias Fortes, Bicas,
Bocaina de Minas, Bom Jardim de Minas, Cataguases, Chacara, Chiador, Coronel
Pacheco, Descoberto, Dona Eusébia, Estrela-D'Alva, Ewbank da Camara, Goiana,
Guarani, Guarara, tamarati de Minas, Juiz de Fora, Laranjal, Leopoldina, Liberdade,
Lma Duarte, Mar de Espanha, Maripd de Minas, Matias Barbosa, Mercés, Dlaria,
Oliveira Fortes, Paiva, Palma, Passa Vinte, Pedro Teixeira, Pequeri, Piau, Pirapetinga,
Recreio, Rio Novo, Rio Pomba, Rio Preto, Rochedo de Minas, Santa Barbara do Monte
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Verde, Santa Rita ce Jacutinga, Santa Rita do Ibitipoca, Santana de Caligiis
Santana do Deserto, Santo Antdnio do Aventureiro, Santos Dumont, Sab
Nepomuceno, Senador Cortes, Silveirdnia, Siméo Pereira, Tabuleiro, Volta Grande, |
situados no Estado de Minas Gerais.

CAPITULQ Il - DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E PRERROGATIVAS

Art. 2. O SINDACE - ZMMG tem por objetivo geral promover a unifio da categoria @ a
defesa de todos o= seus direitos, principalmente os individuais homogéneos, coletivos
e difusos, na forma do artigo B° da Constituicdo da Replblica. Além de representa-los
em suas relvindicagbes e perante as autoridades administrativas e judiciarias.

Art. 3. Constiluem prermogativas e deveres do SINDACE-ZMMG:

a} Representar, assistir & defender, perante as autoridades administrativas e judiciais,
o5 Interesses gerais e Individuais homogénecs, coletivos e difusos da categoria,
mencionada no Al 2° podendo atuar como subsiitute processual em favor dos seus
fillados nos termos do Art.5%, inciso XX da Constituicio Federal, art. 8° inciso I, Lei
8.078/90 & Lei 7.347/85:

b} Celebrar contratos, convengoes e acordos coletivos:

c) Eleger, através de seus foruns, os representantes da categoria;

d) Filiar-se as organizagdes sindicais como centrals sindicals, federactes,
confederagbes, inclusive de ambile internacional, de interesse dos trabalhadores, e
participar da fundagdo destas, bem como, integrar a composico de suas diretorias;

&) Promover e estimular a organizagio da categoria por local de trabalho:

f} Estabelecer negociagdes visando a obtenc3o de melhorias para a categaria;

g) Promover a criagio de evenios e servigos, que visem a formacio dos associados
nos planos econdmico, politico e social;

k) Colaborar com os drg8os publicos e drgdos que exergam atribuicoes de interesse
dos trabalhadores, como a fizcalizaggo do trabalho e das condigdes de salde, higiene
8 seguranga do trabslho;

I} Colaborar com orgdos téchnicos e consultivos no estudo e solugdo dos problemas
que se relacionam com a categona;

i) Lutar pela defesa das liperdades individuals e coletivas, pelo respeito a justica social
e pelos direlles fundamentals do Ser Humano, estabelecendo estratégia de acdo em
fungio dessas conquistas;

k} Incentivar a formacdo sindical dos membros dos orgSos deliberativos, dos
associados da entidade e da categoria, em geral,

I} Promover a sindicalizagie dos membros da categoria por intermédio de visitas aos
locais de trabalho, curses, seminarios, congressos e do uso de Quaisquer outros meios
licitos;

m} Defender a gualidade do servigo plblice visando, dentre ocutros objetivos, a
integragdo do movimenio sindical com outros movimentos sociais e populares;

r) Lutar pela transparéncia efetiva dos atos administrativos dos poderes do Municipio,
Estado & Unigo:

o} Lutar pela defesa das liberdades democraticas.
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CAPITULO Il - DOS FILIADOS mwmﬂ.q ngi.gﬂh

Art. 4. E garantido o direito livee de associacio no SINDACE-ZMMG acs trabalhadores ™ |
referidos no caput do Art.1°, gque mantenham wvinculo contratual administrativo ou’
empragaticio, ativo, aposentado ou pensionista, pertencente 4 administracdo direta,
indireta e fundacional do Estado de Minas Gerais e Prefeiluras da base territorial,

Secdo | - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 5. Sao direitos dos filiados:

a) Volar e ser votado em eleigies de representacio do sindicato, respeiladas as
detarminacdes deste Estatuto,

b) Gozar dos beneficios e assisténcia proporclonados pelo SINDACE-ZMMG:

c) Convocar Assembleia Geral conforme disposicies constantes neste Eslatuto;

d) Participar com direito a voz e voto, das Assemblelas Gerals;

e) Os filiados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagBes soclais contraidas
pela entidade sindical.

Pardgrafo Unico. Perderd seus direitos, o associadoe gue, por qualquer motivo, deixar
0 exercicio da profissdo, excelo nos casos de aposentadoria, prestacde de servigo
militar obrigatdrio ou outras situagdes previstas em lei.

Art. 6. Sa0 daveres dos fillados:

a) Pagar pontualmente as contrlbuigbes ordinarias e extraordinarias fixadas pela
Assembleia;

b) Zelar pelo cumprimento dos objetivos e determinagbes deste Estatuto e pelo
respeito as decistes das Assembleias Gerais;

c) Zelar pelo patriménio e servigos do Sindicato, cuidando da sua correta utilizacéo;

d) Comparecer as reunibes & Assembleias convocadas pelo sindicato e participar na
integralidade de sua pauta;

§1°. A contribvicdo mensal associativa, estabelecida neste eslatuto, sera
comrespondante a 1% (um por cento) do salaro-bsse, contratual do associado ou
vencimento, inclusive sobre o 13° saldrio;

§2° O filiado gue, por qualgquer molivo, deixar de contribuir 3 (trés) meses seguidos ou
intercalados, as contribuicdes ao SINDACE-ZMMG, tera seus direitos como fillado
automaticamente sUspensos;

§3°. O novo filiade passa a ter direito de voz e voto, bem como, usufruir dos beneficios

do sindicato apos 3 (Irés) meses de contribuicdo, exceto para fins de eleicio conforme
art. 64.

Secdo Il - DAS PENALIDADES

Art. 7. Os associados estdo sujeitos As penalidades de suspensdo e eliminagio do
guadro social por desrespeito ao Estatuto e deliberagbes de Assembleia Geral,
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processo de apuragao, que lhe garantira amplo direito de defesa, conforme regimetie:
intermno; vl

§2°. O acusado podera recorrer da penalidade aplicada pela Diretoria Executiva, ao
Plenario, da Assemblsia Geral ou Congresso, em dllima instancia, respeitada a
primeira reuniao destas instancias apos o periodo de aplicagao da pena.

Art. B, Sera inelegivel por um mandato & contar da data da decisao proferida pela
Diretoria Executiva, ou em grau de Recursos pela Assembleia Geral ou Congresso:

a) O associado que nao tomar posse oficlalmente no cargo ou mandato sindical para o
qual tenha sido eleilo, até a realizacao da primeirg reunido da Diretoria Execufiva,
ap0s a data esftabelecida para a posse;

b} O membro de direcdo que perder o mandato na forma do Artigo 46, apos aplicagao
da penalidade pela Diretoria Executiva declarada em ata,

Paragrafo Unico. Esgotado os procedimentos do artigo antecedente, gquando
aplicavel, todo o processo com base neste Artigo, caberd recurso dirigido 8 Assembleia
Geral ou Congresso, pela parte intéressada, nos prazos e formas que dispuser o
Regimento Interno do Sindicato.

Art. 9. O associado que tenha sido eliminado do quadro social poderd reingressar no
Sindicato, a juizo da Diretoria’ Executiva, desde gue se reabilite ou gue liquide seus
débitos quandoc o motive da eliminagdo decorra de atraso no pagamento das
contribuicies,

§1". Cabera recurso 2 Assembleia Geral ou Congresso da decisdo da Direloria
Executiva que nagar a readmissao nos quadros sociais,

&2°. O associado readmitido ndo sofrerd prejuizo na contagem de tempo anterior de
filiagao.

TITULO Il - DAS INSTANCIAS DE DELIBERAGOES "'"E&EH
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Art. 10. Sao inslancias deliberativas do SINDACE-ZMMG: %%Elﬁg g %
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a) Congresso; s

gy
b} Assembleias Gerais. @%

CAPITULO | - DO CONGRESSO

Art. 11. O Congresso sera realizado a qualquer tempo, quando convocado na forma
prevista pelo Estatuto.

§1%. O Congressoc & a instdncla maxima de deliberacdo da Entidade, e tem como
finalidade analisar a sifuacao da categoria, berm como a conjuntura politica, econémica
g social do Pais, pera definir sua linha de agao, mediante deliberacao sobre as
diretrizes do programa sindical;
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§2°. Poderdo participar do Congresso do SINDACE-ZMMG os delegados e
eleitos em reunido da categona nos municipios para este fim, na proporcio de: okl
a) 1 (um) para cada municipio, quando houver ateé 50 trabalhadores; e
b} 1 {um} para cada 30 (trinta) trabalhadores, quando houver mals de 51 {cinquenta &
um) trabalhadores na municipio;

§3° Os trabalhadores deverio enviar para a Entidade, Ata e lista de presenga das
eleicies & o nome dos eleilos, com antecedéncia definida na convocatoria especifica
do Congresso;

§4° O trebelhador eleito como delegado sindical no municipio para representar os
demais trabalhadores, devera filiar-se ao sindicato assim que eleito.

Art. 12. O Regimento Intemo do Congresso serd aprovado pelo seu Plenario e ndo
podera se contrapor ao presante estatuto.

Paragrafo Unico. Qualquer Delegado inscrito no Congresso tera direito de apresentar
textos & mogoes sobre os temas previstos no Regimento Intermo.

Art. 13. A convocacio do Congresso compete & Diretoria ou pela maloria absoluta dos

fillados ao SINDACE — ZMMG. ~EGISTRO DE TITULOS, DOCUMENTOS
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CAPITULQ Il - DAS ASSEMBELEIAS GERAIS Of. Subst: Bel M* da C. Gongaves
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Art. 14, As Assembleias Gerais serfio soberanas em suas resolugbes.

Art. 15. As Assembleias Gerais ordindria e exlraordindria somente poderSo deliberar
sobre a matéria para o qual foi convocada.

Paragrafo Unico. Sera permitida a realizac8o de Assembleias Ordinarias e
Extraordinarias virtuais/ digitals por meio de redes sociais, que através de listas de
participantes virluais/ digitais seja possivel cerificar e contabilizar os votos para
deliberacio e aprovacao da peuta disposta em edital, quando se fizerem necessarias,

Art. 16. O quorum para deliberagdo das Assembleias Gerais sera por maioria simples
dos filiados, ressalvadas &3 excegbes previstas neste Estalulo em primeira
convocacao ou com a presenga de qualguer nimero de filiados em segunda
convocagao trinta minutos apds a primeira.

Art. 17. As dellberacdes da Assembieia Gersl serdo tomadas pela maiocria dos
associados presentes, ressalvadas as excegbes previstas neste Estatulo,

Art. 18. A Assembleia Geral que venha a deliberar acerca de alienagao de bem imavel
devera ser convocada e realizada somente para este fim, de forma motivada, com
observancia das normas Estatutérias pertinentes.

Art. 19. 330 consideradas Assembleias Gerais Ordinanas as de apreciagdo do
Balango Financeiro & Balango Patrimanial,

Paragrafo Unico. As Assembleias Ordinarizs dever@o ocorrer, anualmente, a cada 12
(doze)} meses para prestagdo de contas e previsSo orcamentaria,
REGISTRO DE TMULOS, DOCUMENTOS
EDASPESSOAS JURIDICAS
mwmmw
. Subst; Be: M* dn C. Gongabws
Sum Ml 851 Safas 1505 & 1508 - Contrey




Art. 20. As Assembleias Gerais serdo convocadasg:

a) Pela maioria da Diretoria;
b} Pelo Conselho fiscal

Art. 21. As Assembleias Gerais Ordinarias podergo ser convocadas pela maioria
abscluta dos fillados do quadro associativo, através de solicitacio encaminhada ao
Presidente do sindicato contendo os motivos da convocacso e relacdo de assinatura
dos filiados, observado o Art. 24 deste estatuto.

Art. 22, A= Assembieias Gerais Extraordinanas poderdo ser convocadas pela maioria
abscluta dos fillados do guadro associativo, 05 quais especificaro os motivos da
CONVoOCacao e assinardo o respectivo edital.

Art. 23. Nenhum motivo podera ser alegado pela Diretoria para frustrar a realizagao
das Assembleias convocadas nos termos deste Estatuto,

Art. 24. As Assembleias Gerais Ordindrias ou Extraordindrias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 3 (rés) dias, excelo em casos excepcionais, devidaments
motivadas, com observancia dos seguinles requisitos:

a) Afixagao do Edital de Convocacio na Sede da Entidade;

b) Publicacdo do Edital de Convocagic no wveiculo de comunicac8o oficial do
SINDACE ou em jomal de grande circulagio,

Paragrafo Unico. efetuada a convocagdo prevista no Art. 21, o respectivo edital
mencionara o ndmero de filiados solicitantes e os motivos, e sera assinado pelo
Prasidente da entidade.

TITULO Il - DA ADMINISTRAGAD. REPRESENTAGAO E FISCALIZAGAD

CAPITULO | - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 25. 580 drgdos de administragio, representacdo e fiscalizagdo do SINDACE -

ZMMG:
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CAPITULO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 26, A Diretoria Executiva serd composla pelos cargos de;

b Vice-Presidente;

c} Secretario-Geral,

d) Secretario Financeiro,

g] Secretario Administrativo;

N Secretdrio de Assuntos Juridicos;

a) Presidents; REGISTRO DE TITULUS, UULARGChe L.
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g) Secretario de Formacso. "}39 é&*s \QE

Paragrafo Unico. A primeira reunido da Diretoria sera para delegar as afribuicbes ﬂr.:::s
Diretores nas diversas Secretanas,

Art. 27. Em casc de vacancla de cargo na Direforia, o cargo serd imediatamente
preenchido pelos Diretores suplentes, na ordem de inscrigdo da chapa.

Art. 28. As decisdes da Direloria Executiva serSo fomadas pela maloria simples de
seus membrog, observade o guerum minimoe de 7 (sete) membros para sua

instauracao,
REGISTRO DE iy 04,
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Art. 29. A Diretoria compete: s ot e A

a) Representar, assistir e defender os interesses da entldade, e de seus filiados
perante 0s orgdos publicos federal, estadual e municipal; judicial e extrajudicial,
podendo a Diretorda constituir procuradar;

b} Cumprir @ fazer cumprir as deliberacdes adotadas em todas as instincias da
categoria;

c} Analisar e divulgar, regularmente, relatérics da Secretaria Financeira;

d} Garantir a fillagdo de qualguer integrante da Categoria observando a5
determinaces deste Estatuto;

e} Representar, assistir e defender a Entidade no estabelecimento de negociagbes e
dissidios coletivos;

f} Reunir-se em sessao ordinaria, uma vez por més e extraordinanamente, sempre
que a maioria da Diretoria assim o deliberar;

g} Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro, anualmenle e ao
termino do mandato, garantiindo sua publicagio em meios de comunicacdo do
SINDACE-ZMMG,

Secao Il - Atribuigtes dos membros da Diretoria Executiva
Art. 30. 580 atribuicdes do Fresidenta:

a) Coordenar as atividades das secretarias titulares de cada drgéo;

b) Representar o Sindicato em atividades politicas e sindicals, podendo, no seu
impedimento, indicar quem o represente;

c) Representar as categorias nas negociagdes salariais;

d} Presidir todas as reunides ordinaras ¢ extraordinarias da Diretorla, as Assemblelas
& outros eventos gue venha a participar, dentro das normas previstas neste Estatuto;
e) Ser sempre fiel as resolucies da categoria tomadas em suas instancias
democraticas de decisio;

f) Designar representanies & comissdes para representar 0 Sindicato perante outros
orgdos de classe, reparticbes piblicas, instituigbes privadas, bem como perante outras
entidades, desde gue ndo conflituam com os principios previstos neste Estatuto;

g) Solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessdanio, 8 emissao de pareceres sobre
matéria contakil e financaira;




h} O presidente poderd contratar assessorias Eenicas, quando necessario;
i) Representar o Sindicato em |uizo e fora dele, podendo inclusive delegar p
subscrever procuragbes judiciais, apos aprnvag.ﬁn da Diretoria;

i) Assinar contratos, convénios ou guaisquer outros atos e recebimentos de d:)mrnlﬂ
posse, direitos, prestacfes e agies de todas as nalurezas legais. desde que
aprovadas pela Diretoria;

k) Alienar, apds decisdo da Assembleia. bens miveis & imdveis do Sindicato, tendo em
vista a obtengdo de meios e recursos necessdrios pars atingir os seus objetivos
BOCIAIS]

I} Assinar, jurto com o Secretano de Financas da Entidade, cheques e outros titulos:
m} Autorizar pagamentos e recebimentos;

n) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

o) Convocar reunido exiraordindria, quando soliciteda para responsabilizagio de
membros dirigentes.

Art.31. Compete ao Vice-Presidante;

8] Ocupar a presidéncia quando da auséncia do titular ou nos seus impedimentos;

b) Coordenar e implementar as politicas sindicais socials eslatais ou nSo em
comprimento as decisdes das instincias deliberativas:

c} Auxiliar an presidente quando for necessario.

Art, 32, Compete ao Secretario-Geral:

a) Substituir cumulativamente a0 vice-presidente & so presidente em suas faltas e
impedimeantos;

b} Preparar a correspondéncia do expediente da diretoria;

&) Administrar as fichas dos filiados;

d} Redigir & ler as atas de reunides & assembleia da dirstoria

&) Ter sob sua guarda e responsabllidade os arquivos do sindicato;

f) Preparar anualmente relatdrio de atividades da diretoria.

Art. 33. Compete ao Secretario Financeiro:

a) Zelar pelas finangas da entidade, supervisionando os setores de Tesouraria e
Contabilidade, bem como o Livro Caixa e demais documenios contabeis;

b} Coordenar, elaborar & executar o Plano Orgamentdno Anual, bem como as
alteracdes a serem aprovadas pela Diretoria;

¢} Elaborar relatdrios e andlises sobre & situacdo financelra da entidade, sobre
demissoes e contratacies da entidade;

dy Ter sob sua responsabilidade: a guarda e fiscalizagio dos valores e numerdrios, a
guarda e fiscalizagao dos documentos, contratos e convénios atinentes a sua pasta, a
adogEo de providéncias necessarias a adequada gestao financeira;

a) Implementar a organizacao administrativa da entidade;

f) Coordenar e controlar a utilizagao e circulagdo de matenal, em todos os orgaos,
departamentos e setores da Entidade;

g) Coordenar a utilizagao de prédios, velculos & outros bens e instalagdes da Entidade;
h) Ordenar as despesas que forem definidas e autorizadas pela maioria da Diretoria;
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Art. 34. Compete go Secretario Administrativo:

|
a) Estruturar e zelar pela busca e divulgagdo de informacdes entre sind'rf:.at-:::a#"n
conjunto da sociedade;
by Manter a publicagdo do jernal da Entidade & sua distribuigéo:
e) Divulgar todas as resolugdes das instancias deliberativas e da Diretoria da Entidade;
d) Manter o amplo contato com orgdos de comunicaclo e com a comunidade:
desenvolver o trabalho de propaganda, marketling, are e publicidade;
e} Coordenar e supervisionar os servigos ligados 2 manutengdo do espaco fisico
organizar com objetivo de aumentar a eficiéncia eficacia e efetividade da entidade
fy Auxiliar as oulras secrataras.,

Art. 35. Compete ao Secretario de Assuntos Juridicos:

a) Estruturar e ter sob seu comando e responsabilidade o setor juridico da Entidade;

b) Zelar, em conjunto com os advogados, pelo encaminhamento dos assuntos jurfdicos
de Interesse da categoria;

c} Informar 2o responsavel pelo veiculo de informagdo da entidade notas técnicas e
pareceres de interesse da categoria juridico;

d) Mantar a categonia informada sobre o andamento de seus processos Judiclais;

g) Responder, com a preslezs possivel, as informagbes relacionadas sobre assuntos
juridicos solicitadas pelos filiados.

Art. 38. Compete ao Secretario de Formacio:

a) Formar setor de formagdo sindical, mantendo os selores responsdveis pela
educacao sindical, estudos sobre salde do ftrabalhador, estudos tecnoldgicos,
pesquisas e documentacao e divulgar as informacgbes disponiveis;

b) Assessorar a Diretoria na discussao de linhas de trabalho a serem desenvolvidas na
area de atuagdo;

¢} Planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educacio sindical como
cursos, seminarios, palestras, encontros, etc;

d) Manter cadastro atualizado dos participantes das atividades, enviando-hes
publicagbes e correspondéncias;

&) Coordenar a elaboragdo de cartilhas, documentos e outras publicagles que visem a
formagao sindical constante da catagoria;

fi Planejar, implantar e acompanhar as atividades de sindicalizacdo nos diversos
locais de trabalho;

q) Elaborar e desenvolver campanhas de sindicalizagio;

h) Preparar relatorios periddicos sobre a evolugio do quadro de filiados do Sindicato;

i} Acompanhar o assessorar a criagho & organizagio dos nlcleos regionais da
entidade;

i} Promover atividades, instituindo programas efou propondo eventos de natureza
sociocultural, recreativa e esportiva inclusive para aposentados e penslonistas;

k} Organizar e divulgar calendario cultural propondo atividades, programacio e
boletine especificos.
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CAPITULO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (irés) membros efetivos & 3 [H'Ee.}
suplentes, eleitos, concomitante, a Dirstoria Executiva, em conformidade com este
Estatuto,

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e fiscalizar a gestao financeira da entidade emitindo parecer;

b) Propor medidas que objetivem a melhor racionalizacdo da situagdo financeira e
patrimonial da entidade;

c) Os membros do Conselho Fiscal lerdo acesso a todos as informacbes e
documentos que necessite para o desempenho de suas fungdes;

d) Em caso de constatacdo de divergéncia das contas ou balancetes por parte do
Conselho Fiscal o mesmo expedirda parecer fundamentado apontande as
irregularidades encontradas, solicitando ainda da Diretorla que esclareca as dividas
g/ou apresenta os documentos que Julgue necessérios quando, entdo, procederd a
nova analise e emissdo de novo paracear.

Art. 39. O Conselho Fiscal reunir-se-2 ordinariamente & cada trimestre e,
exlracrdinariamente, quando necessario, convocado pels maioria dos seus mambros.

CAPITULO IV - DOS DELEGADOS SINDICAIS DE BASE

Segdo | = Da eleicdo dos Delegados Sindicals de Base

Art. 40, Os Delegados Sindicais serSo eloitos:

a) Na proporgio de 01 (um) por municipio com até 30 (trinta) trabalhadores, sendo 01
{um) titular e 01 (um) suplents. Na proporgdo de 02 {dois) por municipio com até 100
{cem) trabalhadores. E nos municipios com ndmero superor a 100 (cem)
trabalhadores, terdo a proporgio de 03 (trés) delegados com 01 (um) suplents.

§1% O mandato dos Delegados Sindicais podera serd coincidente com o perfodo de
mandato da Diretoria Executiva @ do Conselho Fiscal, sendo que a eleicio dagueles
far-se-a entre os trabalhadores de cada municipio que formalizaro em ata;

§2°. Para concorrer o candidalo devera cbservar as mesmas regras do art. 50,
podendo ser reconduzido

Segao Il - Da competéncia e Atribuigtes dos Delegados Sindicais de Base

Art. 41, 530 competéncia e atribuicdes dos Delegados;

a) Responsabilizar-se pela organizagio da categoria em seus respectivos locais de
trabalho e regides,;

b} Responsabilizar-se pelas execugies da polltica sindical definida no Plenédrio das
Instancias de Dellberagio da entidade, em seu &mbito de atuacio;

c)] Reunir-s2 com a Diretoria, sempre que convocados;

d) Cumprir @ fazer cumprir as disposigies deste Estaluto,

"
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Art. 42. Ocorrera impedimento gquando se verficar a perda de quaisquer dos reguisitos
previstos neste Estatulo, para o exercicio do carge para o qual o filiade fol eleito.

Art. 43. O impedimento poderd ocorrer pela manifestago espontnea do priprio
membro ou declarada pelo 6rgdo gue integra.

Art. 44, O correspondente processo sera realizado por Comissdo de Elica composts

por integrantes da categona gue estelam filiados ao Sindace — ZMMG, que
apresentara paracer a Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissao de Etica serdo de responsabilidade de

indicacao pela presidéncia sob aval da Diretoria Executiva, desde gue este membro
indicado tenha no minima 10 anos de fillacio ao Sindace.

CAPITULO Il - DO ABANDONO DA FUNGAD

Art, 45, Considera-se abandono de fungdo guando seu titular, sem justificativa prévia,
delxar de:

a) Comparecer a 03 (irés) reunides ordinarias consecutivas, ou 0B (seis) reunites
ardinarias altarnadas convocadas pela Diretoria Executiva;

b) Comparacar a 1 (uma) Assambleia Geral Ordinana devidamente convocada;

c) Realizar suas atribuicdes.

§1° Apos a ocorréncia das situagSes mencionadas, o dirigente serd notificado pela
Diretoria Executiva para que justifigue sua auséncia no prazo de 05 {cinco) dias Uteis;

§2°, A justificativa prévia devera ser encaminhada ao presidents ou & guem o substituir,
com antecedéncia minima de 24 horas antes de quaisguer eventos;

£3°% A auséncia de manifestagio expressa do dirgente notificado, presumir-se-a
desinteresse de permanéncia na direcdo do sindicato, & consequentemente, na perda
do mandato na forma do artigo posterior.

CAPITULO lll - DA PERDA DO MANDATO

Art, 46, Os membros da Diretoria Execuliva, instituides nos termos deste Estatute,
perderao o mandato nos sequinies casos:

a) Malversagao ou dilapidagdo do patrimanio social;

b} Desrespeitc ou violacdo ao Estatuto, sem prejuize das ages penais e civis
cabiveais;

c) Quando Incorer na praticea de abandono de fungdo, exaurido o prazo para
manifestagac expressa pelo notificado.
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§1°. Somente nos casos das alineas a e b dever8o ser seguidos os pro
descritos nos paragrafos do Artigo 7,

§2°. Mo caso da alinea c a Diretoria Executiva declarara, em ata, a perda do mandato
8 2 aplica¢do de penalidade prevista no Artigo 8.

Art. 47. O membro da Diretorla Executiva & do Conseltho Fiscal que denegrirem a
Imagem da direcao ou do sindicato com tipos panais de Injiria, difamacdo e calinia,
alem de agressdes verbais ef ou fisicas, sera responsabilizado com a falta gravissima
na forma do estatuto, cbservado o seguinta:;

§1°. O ofendido comunicara oficialmente a ocoméncia do fato a qualquer membro da
Diretoria Executiva, para que convogue no prazo de 05 (cinco) dias teis reunido
extraordindria para apuragao,

§2°, © membro da Diretoria Executiva que comunicado dos fatos, convocars lodo o
orgdo, o ofensor e o ofendido para que apresentem suas alegactes e defesza,
aralmente, na reunido, com registro em ala;

§3°. A reunido sera presidida pelo membro responsavel da convocagdo ou alguém
indicado por ele;

§4°. A votacao pela maioria simples absolvera ou n&o o ofensor, obsarvade o seguints:
| - Ocorrendo a absolvigdo, o fitular retormara ao cargo de origem;

Il - Nao ocorrendo & absolvigio, o membro serd expulso com & declaracio de vacincia
do cargo, ndo havendo mais recurso, sendo-lhe ainda aplicavel as sangdes civeis e

penais, REGISTRU D TITULDS, DUCUMENTD:
w m L]

CAPITULO IV - DAS ELEICOES O Subet; Boi M 0 C. Gongalve
riy Haflei, 651 Safas 1505 @ 1508 - Cartre:

Secdo | - Da Convocagdo das Eleiges

Art. 48. As elsigdes para renovagao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sero
realizadas a cada 05 (cinco) anos pelo sufrdgio universal e secreto.

Parigrafo Unico. A eleicio para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, bem comao,
dos respectivos suplentes, sera realizada no praze maximo de 60 (sessenta) dias e no
minimo 30 (frinta) dias antes da data do témina do mandato em exercicio.

Art. 49. Compete ao Presidente do Sindicato:

a) Convocar, mediante edital com ampla divulgacdo as eleigbes, ficando sua data,
horario e locais de votagdo, prazo para registro de chapas e impugnacio de
candidaturas, bem como as dalas, horarios e local do segundo escrutinio, se
NECcessarno;

b) Proceder ao registro de chapa(s), num prazo de 02 {dois) dias (teis a contar da dala
de publicagao do edital, numerando-as a partir do nimero 01 (um) pela ordem de
inscricao & recabendo a documentagao apresentadas pelos integrantes das chapas.

———
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Paragrafo Unico. O edital de convocagic das eleighes devers ki
abrigatoriamente: W
a) Data, hordrio e local de votacio;
b} Prazo para registro de chapas e hordrios de funcionamento da secretaria.

Sec¢do Il — Dos Candidatos
Art. 50. Nao poderfo se candidatar os associados gue:

a) Nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administracio;

b) Houverem lesado o patiménio de qualquer entidade sindical:

c) Contar com menos de 12 (doze) meses de inscrigho no quadro social do Sindicato
coma fillado, na data das eleigies;

d) Tiverem sido condenados por crime doloso, enguanto persistir os efeitos da pena;

e) Tenham sido destituldos de cargo de representagdo sindical;

f) Nao estiver no exercicio efetivo da profissdo dentro da base territorial no minimo 24
(vinte & quatro) meses;

g) Esliverem associado a outro sindicato, associagio, niclao ou qualguer entidade de
primeire grau de representagio ou similar;

h) Participarem como candidato, titular ou suplente a qualguer cargo em outro
sindicato, associagdo, nicleo ou quaisquer entidades de primeiro grau de
representacdo.

Paragrafo Unico. Os prazos estipulados nas allneas ¢ & f serdo contabilizados, de
forma regressiva, a partir da publicagéo do edital de convocagdo para eleigio.

Segdo Il - Do Registro de Candidaturas

Art. 51. O prazo para registro de candidaturas seréo de 02 (dois) dias uUteis, contados
a partir da data em gque c aviso fol publicado em jomal de circulagdo regional,
excuindo-s& o primeiro & Incluindo-se o dltimo dia, que sera prorrogado para o
primeiro dia Uil subseguente.

Art. 52. O requerimento do registro de chapa, em 02 (duas) vias, enderegado ao
Presidente do Sindicato, assinado por gualguer dos candidatos que a integram, serd
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Ficha de gualificacao dos candidatos em 02 {duas) vias assinadas;

b) Copia autenticada de documento oficial de identidade com foto:

¢} Copia do PIS/PASEP;

d) Copia do CPF;

a) Copia do Comprovante de Residéncia;

f Copla da Carteira de Trabalho onde consta foto, qualificagio civil, dados do contrato
de trabalho vigente g anotagbes gerais desta alteracio,

g) Copia do Gitimo contra-cheque para fins de comprovagio, nos termos das alineas ¢
& g do art. 50.

Paragrafo Unico. A ficha de qualificagdo dos candidatos conterd os seguintes dados:
nome, filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, residéncia, ndmero e Grgdo
expedidor da carleira de |dentidade, nimero e data da matricula sindical, nimero e
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serie da carteira de trabalho, nimero da CPF, nome dais) empresals) em que g :
cargo ocupado e tempo de servigo da profissdo.

Art. 53. O Presidente do Sindicato, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a data do
registro de chapa, comunicara por escrito 4 empresa. O dia e a hora do pedido de
registro da candidatura de seu empregado, fornecendo a este o comprovante
comespondeante,

Art. 54. Sera recusado o regisiro da chapa gue ndo contiver candidatos efetivos e pelo
menos a metade dos suplentes, ou que ndo estiver acompanhada pela documentacio
necessaria, com as assinaturas todos os candidatos.

§1°. E proibida, em qualquer hipdtese, a acumulagao de cargos na Diretoria e no
Consslho Fiscal, efetivos ou suplentes, sob pena de nulidade do registro;

§2" Verificando-se irregularidades na documentacBo spresentada, o Presidents
notificard o interessado para que promova a comrecdo no prazo de 05 (cinco) dias, sob
pena do registro ndo se efebivar;

§3°. Constatada & acumulagdo de cargos a serem concorridos no Sindace, o
interessado sera de imediato notificado a fazer opgdo por uma delas, no prazo

improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de nulidade de ambas as
nscrigdes;

§4°. Na hipotese de =e constalar alguma iregularidade em relagdo ao(s)
componente{s) de delerminada chapa, inclusive o ndo atendimenic a todas as
disposigies deste estatuto, seré concedido o prazo improrrogével de 05 (cinco) dias
comdos para que seja providenciada a subsiituigio do(s) nome(s) em situacdio
irreqular, sob pena de indeferimento do registro de chapa,

Art. 55. Encerrado o prazo para registro de candidaturas, o Presidente do Sindicato
providenciara a imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas registradas, de
acordo com a ordem numérica referida.

§1°. A ata sera assinada pelo Presidents do Sindicato e por pelo menos, um candidato
de cada chapa, além de ser facultada a assinatura de concorrentes a Diretores de
Base, esclarecendo-se o motivo da evenlual falta de qualguer assinalura;

§2°. Os requerimentos de registros de candidaturas, acompanhados dos respectivos
documenios e ata serdo entregues ao Presidente que passara a dirgir o processo

eleitoral. REGISTRO DE TITULDS, DOCUMENTOS
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a) Organizar o processo eleitoral em 02 (duas) vias, constituida a primeira dos
documentos originais e a outra das respectivas copias;

b) Designar 0s membros das mesas coletoras e apuradoras de votos:

c) Fazer as comunicagies e publicagies previstas neste Eslatuto;

d) Preparar a relac8o de votantes;

&) Confeccionar a cedula unica e preparar todo o material eleitoral;

f} Decidir sobre impugnacies de candidaturas, nulidades ou recursos;




g} Decidir sobre outras gquesties referentes ao processo eleltoral; f

h) Momear os presidentes @ mesarios que formarao &8s mesas coletoras (1 pfeslrﬂama
Z mesarios € 1 suplente); S

i) Garantir a participacdo igualitdria das chapas inscritas na fiscalizagdo das eleigbes,
indicando eslas e seus respectivos fiscais, dentre os associados gue ndo participem de
nenhuma chapa, que serdo imediatamente credenciados apds as respectivas
indicagbes;

) Nomear os apuradores das eleicbes, indicados pelas chapas concorrentes.

Art. 57. O Presidente reunir-se-2 ordinariamente, sempre que necessdrio, por até 03
(irés) dias lavrando-se ata de suas reunifes, admitindo-se o acompanhamento de um

assessor para cada chapa. REGISTRO DE TITULDS, DUCUMENTO:
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Art. 58. Os candidatos que n3o preencherem as condigbes estabelecidas no Art. 50,
poderao ser impugnados por qualquer associado, no prazo maximo de 03 (trés) dias, a
contar da publicacao da relagao das chapas Inscritas em jomal de grande circulagio e
meios de comunicagdo de Sindace,

Art. 59. A impugnagdo, expostos os fundamentos gue a justificam, serd dirigida e
entreque conira recibo na secretana do Sindicato.

Art. 0. O candidato impugnado serd nofificade da impugnagiio em 02 {dois) dias, e
lera o prazo maximo de 02 (dois) dias para apresentar sua defesa ao Presidente.

Art. 61. Instruido o processo, a impugnacio serd decidida em 02 (dois) dias pelo
Presidente, cabendo recurso em 02 (dois) dias & Diretoria Executiva da referida
decisdo, que tera o prazo de 03 (trés) dias para decidir sobre o mesmo.

Art, 62, Julgado procedente a impugnacio, o candidato ndo podera ser subsfituido,

Art. 63. A chapa em que fizer parle o candidato impugnado podera concorrer, desde
gue os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, bastem ao presnchimento de
todos o8 carges, obedecendo-se ao disposto no Arl. 50,

Seg¢do V - Do Eleitor

Art. B4. Serd eleitor todo servidor da categoria representada pelo Sindicato, filiado a
mais de 12 (doze) meses no quadro social do sindicato, contados do dia da eleicdo,
ressalvadas as restricoes contidas neste estatuto.

Art, B5. Para exercitar o dirgilo de voto, o eleitor devera ter quitade as mensalidades
mediante desconto em folha ou depdsito bancério em conta deste Sindicato, quando
for o caso, observado o disposto no artigo anterior,

_OSROUET
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Secdo VIl - Da Relagdo de Eleitores

Art. 66. A relagdc de todos os associados em condicdes de exercitarem o dira'ttﬁ I;I'E
volo devera estar pronta ate 05 (cinco) dias antes das eleigdes.

Pardgrafo Unico. Cdpias da relagdo de eleitores deverdo ser entregues a todas as
chapas concorrentes, sob recibo, até 05 (cinco) dias antes do plelto.

Segdo VIl - Do Voto Secreto

Art. 67. O sigilo do volo sera assegurado a partir das seguintes providéncias:

a) lsoladamente do eleitor em cabine indevassdvel para o ato de votar:

b) Verificagdo de autenticidade da cédula unica & vista das rubricas dos membros da
mesa coletors;

c} Emprego de urna que assegure a inviolabilidade de voto e sela suficientements
ampia para gue ndo se acumulem as ceduias na ordem em que forem introduzidas.

Secio Vil - Das Mesas coletoras

Art. 68. As mesas coletoras de volos serSo constituidas de um Presidente, dois

mesarios e um suplente, indicade pelas chapas concorrenies e nomeadas pelo
Presidente.

§1°. Poderao ser instaladas mesas coletoras itinerantes. a critério do Presidente:

§2°. As mesas coleforas serfo constituidas no maximo até 05 (cinco) dias antes das
Eleicdes;

§3°. Os frabalhos das mesas coletoras poderfio ser acompanhados por fiscais
designados pelas chapas concorrentes, escolhidos entre os associados do sindicato,
na proporcao de um fiscal por chapa registrada para cada mesa coletora,

Art. 69, Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:
a} os candidatos, seus conjuges e parentes;
b} oz membros da Diretoria & do Conselho Fiscal,

Art, 70, Os mesarios substituirdo o presidente da mesa colelora, no caso de falla
deste, de modo gue haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e
regularidade do Processo Eleitoral,

§1° Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura
g encerramento da votagdo, salvo por molivo de forga maior,

§2°. Ndo comparecendo o Presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minulos anies da
hora determinada para ¢ iniclo da votagBo, assumirBo a presidéncia o primeiro
mesdrio, e na sua falta ou impedimento, o segundo masario ou o suplente;

§3°. Podera o mesario, ou membro da mesa gue assumir a presidéncia, nomear,
dentre as pessoas presentas, @ cbservados os Impedimentos do Arl. 89, os membros

que forem necessarios para complelar a mesa.
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Art. 71. No dia e local designado 20 (trinta) minutos antes do infcio da votagan, os
membros da mesa colaetora verificardo a ordem, o material eleitoral @ a urna destinada
a recolher os votos, providenciando para que sejam suprimidas eventuais deficiéncias.

Art, 72, A hora fixada pelo edital, e tendo considerado o recinto e materal em
condigdes, o presidente da mesa declarars iniciados os trabalhos de votacao.

Art. 73. Os trabalhos das mesas coletoras deverdo observar os horaros de inicio e
encerramento pravisios no edital de convocagao.

Paragrafo Unico. Os trabalhos de votag8o poderdo ser encerrados antecipadamente
se |a tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votagdo.

Art. T4. Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros,
os fiscais designados e, durante o lempo necessario, o elaitar,

Paragrafo Unlco. Nenhuma pessca estranha a diregdo da mesa coletora podera
intervir no seu funcionamento.

Art. T5. Iniciada a votag8o, cada eleitor pela ordem de apresentagfo a mesa depois de
identificado assinara a folha de votantes e na cabine Indevassavel, apds assinalar no
retdngulo préprio 5 chapa de sua preferéncia, a dobrard, depositando-a em seguida,
na urna destinada a coleta dos votos,

§1°. O eleitor antes de depositar a cédula na uma devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscals, para que verfiquem, sem a focar, 52 @ 8 mesma que lhe fol
entreque;

§2° Se a cedula ndo for @ mesma, o eleitor sera convidado a voltar & cabine
indevassavel e trazer seu voto na cédula gue recebeu; se o eleitor ndoc proceder
confaorme delerminado, ndo podera votar, anotando-se a ocoméncia na ata,

Art. 76. Os eleltores culos volos forem impugnados e os associades cujos nomes ndo
constarem da lista de votantes, votarao em separado.

Paragrafo Unice. O volo erm separado serd tomado da seguinte forma:

a) o presidenle da mesa colelora entregara ao eleitor envelope apropriado, para gue
ele, na presenca da mesa, nele coloque a cédula que assinalou, colocando-o no
anvelope;

b) o presidente da mess coletora colocard o envelope dentro de um outro maior e
anotard no verso deste o nome do eleitor @ 0 motivo do volo em separado,
depositando-o na uma;,

¢} os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto,

d) a mesa apuradora, depois de ouvir os representantes das chapas, decidira sobre a
apuragdo ou nao dofs) voto(s) em separado,

Art. 77. Sdo documentos validos para identificacdo do elaitor:

a) Carteira Social do Sindicato;

SEGISTRO DE TITULDS, DOCLMENTO:
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b) Carteira de Trabalho;
¢) Carteira de ldentidade.

v g
.
Art. 7B. A hora determinada no edital para o encerramento da volacio, havendo rio

recinto eleitores a votar serdo convidados em voz alta a fazerem a entrega ao

Presidente da mesa colelora do documento de identificagdo, prosseguindo-se os
trabalhos até gue vote o ditimo eleitor,

§1° Encerrados os trabalhos de volacdo, a urna serd lacrada com a posicgo de tiras
de papel gomado, rubricados pelos membros da mesa e pelos fiscais;

§2" Em seguida o presidente fara lavrar ala, que sera também assinada pelos
mesanos e fiscais, registrando-se 8 hora do inicio @ do encerramento dos trabalhos,
total dos volantes e dos asscciados em condiges de volar, o nimero de votos em
separado, se houver, bem como, resumidamente, os protestos apresentados pelos
eleitores, candidatos ou fiscals. A seguir o presidente da mesa coletora, mediante
recibo, fard entrega ao presidente da mesa apuradora de todo material utiizado
durante a volagao,

Art. 79. Apds o término do prazo estipulado para a votacdo, instalar-se-a, em
Assembleia Eleitoral plblica & permanente, & mesa spuradora, para a gual serio
enviadas as urnas e as atas respectivas.

Art. B0. A mesa apuradora serd presidida por pessoas de notdra idoneldade
designada pelo Presidente, mediante indicagdo das chapas concorrentes.

Segdo X - Do Quarum

Art. 81. Concorrendo chapa Unica, sera declarada viloriosa ao obter qualguer nimero
de votos.

Parigrafo Unico. Havendo 2 (duas) ou mais chapas, sera declarada vitoriosa a que
obtiver a maioria dos votos apurados no pleito.

Segdo Xl - Da Apuragdo

Art. 82. Contadas as cédulas das urnas, o presidenta da mesa apuradora, verificara se
o numero de cedulas colnclde com o nimero de eleftores que assinaram a lista de
votantes,

§1°. Se o ndmero de cédula for igual ou inferior ao de votantes que a assinaram a
respaciiva lista, far-se-& a apuragio;

§2°. Se o total das cedulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-
a a apuragao, descontando-sa dos volos atribuidos a chapa mams votada o numeno de
volos eguivalentes as cedulas em excesso, desde que este ndmero seja inferior &
diferanca antre as duas chapas mais votadas:

§3°. Se o excesso de cédulas for igual ou superior & diferenca entre ss duas chapas
mais votadas, a uma sera anulada,
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Art. B3. Sempre que houver protesto fundado em contagem errdnea de vol

de sobrecargas ou de cédulas, deverio estas ser conservadas em Involucro Iac:i:aEq';
gue acompanhara o processo edeimral até a decisia final. =
Paragrafo Unico. Haja ou ndo prolestos, permanecerao as cadulas Bpuradas sob &
guarda do presidente da mesa apuradora, até a proclamagdo final do resultado, a fim
de assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 84. Assisle ao eleitor o direito de formular, perante @ mesa, qualquer protesto
referente & apuracio, desde que fundamentado.

§1°. O protesto podera ser verbal ou por escrito. Neste Ultimo caso serd anexado a ata
de apuracao,

§2°. N&o sendo o protesio verbal ratificado, no curso dos trabalhos de apuragéo, sob
forma escrila, dele nao se lomara conhecimento.

Art. B5. Finda a apuragao, no caso de chapa dnica, 0 presidente da mesa apuradora
proclamara eleita a chapa que obtiver gualguer nimero de votos, sendo no caso 2
{duas) ou mais chapas, serd declarada vitoriosa a chapa gus obtiver a maioria dos
votos apurados no pleito'e fara lavrar 2 ata dos trabathos eleitorais,

Art. B6. A ala mencionara obrigatordamente:

a) Dia & hora da aberlura & encerramento dos trabalhos;

b) Local ou locals que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos respectivos
companantes;

c) Resultado de cada uma apurada, especificando-se o numero de votantes, sobre-
carta, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e
volos nulos,

d) Nimerc total de eleitores que votaram,

e) Resultado geral da apuragao,

f) Apresentagio ou ndo de protestos, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada
pratesto formulado perante a8 mesa.

Pardgrafo Unico. A sta serd assinada pelo presidente da mesa apuradora, demais
memoros e fiscais, esclarecendo-se 0 motivo da eventual falta de qualguer assinatura.

Art. 87. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, serd declarada vitoriosa a
chapa em gue o candidato a Presidente contar com mais tempoe no exercico da
profissao.

Art BB. O Presidente do Sindicato comunicard por escrito & empresa, dentro de 05
- e
{cinco} dias (izis, a eleigdo do seu empregado. TEDﬂr. UL, DUGUMENTU:

Segdo Xll - Das Nulidades o, m “wm
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Art. B9, Serao nulas as eleigbes gquando: 1 e

&) realizadas am dia, hora @ |locais diversos dos designados no edital;

[

U/ >



b) realizadas ou apuradas perante mesas ndc constituidas de acord®? gnigTic
estabelecido nestes estatutos; IRV
c) preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste estatutos: b
d) ndo for observado qualguer um dos prazos essenciais constantes destes estatutos.

Pardgrafo Unico. A anulagio do voto ndo implicara a da uma em que a ocorrencia se
verificar, nem a anulagdo da urna implicard a da eleigio salve se o nimero de votos
anulados for Igual ou superior ao da diferenga final entre as duas chapas mais
votadas.

Art. 80. Ndo podera a nulidade ser Invocada por quem lhe deu causa, nem dela se
aproveitard seu responsavel.

Art. 91. Quaiquer associado podera interpor recurso contra o resultado do processo
eleitoral, no prazo de 03 (Irés) dias Oteis, a contar do término da eleicdo para o
Presidente.

Art. 92. O recurso sera dirigido e entregue em duas vias, contra recibo, na secrataria
do sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 93, Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebldo ou ndo a defesa do
recorrido, o Presidente julgard e decidird sobre & impugnagdo, cabendo recurso a
Assembieia Geral,

Paragrafo Unico. Nic havendo recurso junto as instancias deliberativas do sindicato,
interposto dentra de 03 (irés) dias dteis, a contar da data das eleicdes, a posse da
diretoria eleita ocorrera na data estabelecida no edital de convocagdo da eleigao.

Secdo Xlll - Disposigbes Eleitorais Gerais

Art. 94. Ao Presidente Incube organizar o processo eleitoral em duas vias, constituida
a primedra dos documentos onginais e a outra das respectivas copias.

Paragrafo Unico. S8o pecas essenciais do processo eleitoral:

a) Edital e aviso resumido do edital,

b} Exemptar do jornal que publicou o aviso resumido do edital e & relagdo das chapas
inscrifas;

c) Copias dos requerimentos dos registros de chapas, fichas de quslificacio dos
candidatos & demais documentos;

d} Relagdo dos eleitores,

e} Expedientes relativos & composicio das mesas eleitorais;

f Listas de votantes; AEn L
g) Atas de trabalhos eleitorals; E#ETEE ;ﬁ@ﬁﬁmﬂh
h) Exemplar da cédula Unica; Oficlal: Dr* Lucy Hesreaves

i} Impugnacgies, recursos e defesas; ¥ Subet: BalN*da : c,w
|} Resultado das eleigbes. Rusm Haffde AR S {07 8 1506 - Canmmr

Art. 95. A posse dos eleilos ocorrera na data em gque ¢ mandato da administracao
anterior terminar.
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Art. 96. Caso as eleigies ndo sejam convocadas ou realizadas no prazo
nestes estatutos, sem motive de exlrema gravidade, gualguer associado em p[gh':::
gozo de seus direitos sociais podera requerer a convocaglo de uma assembleia garal
para a eleicao de uma junta govemnativa que tera a incumbéncia de convocar e fazer
realizar elsigdes, cbedecendo-se aos preceitns contidos nestes estatutos,

TITULO V - DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES DOS MEMBROS DE DIRECAD
CAPITULO | — DA VACANCIA

Art. 97. A vacancla do cargo serd declarada pela Diretoria Executiva nas seguintes
hipdteses:

a) Impedimento do titular; EE»"-‘fgmg Oy
b) Abandono da funcao; 5
c) Perda do mandato; or %ﬁﬁ%@iﬁ%?ﬁ
d) Renlncia do titular; rg,'s*miﬂn'ﬂﬂwm OicAs
e) Falecimento. B Hattety g, %%%
1608 gy

TITULO VI - DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
CAPITULO | - DO ORCAMENTO

Art. 98. O Plano Orgamentario Anual sera elaborado pela Diretoria Executiva, que sera
apreciado em Assembleia Geral para aprovacdo.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO
Art. 99, O patrimbnio da entidade constitul-se da:

a) Taxa de fortalecimento sindical aprovada nas convengbes ou Acordos Coletivos da
categoria bam como as contribuigdes outras aprovadas em Assembleia Geral;

b) Mensalidades e taxas associativas dos filiados, na conformidade da deliberagdo de
Assembleia Geral convocada especificaments para esse fim;

c) Bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

d) Direftos patrimoniais decorrentes da celebragio de contratos;

e) Doacdes e legados;

fi Multaa & outras rendas eventuais.

TITULO Vil - DA DISSOLUGCAO DA ENTIDADE

Art. 100. A dissolugio da entidade, com comespondente destinac@o de seu patriménio,
somente podera ser decidida em Assemblela Geral, convocada para tal fim, com
deliberagdo tomada com o voto de ¥ (irés quartos) dos filiados quites.

Pardgrafo Unico. Mo caso de dissolugdo da Entidade, o seu Patriménio, pagas as
dividas lagitimas decorrantes de suas responsabilidades, sera doado ao Sindicato da
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mesma calegoria ou categoria similar ou conexa, ou, ainda a qualquer -ﬂ='-l"'£"'! :

sindical profissional de gualquer grau, inclusive Centrais Sindicals, que a categoria
continue a prestar senvigo, a critério da Assembleia Geral que deliberar a dissolugéo,

TITULO Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 101. O presente Estatuto poderd ser alterade por proposicdo da Diretoria
Executiva, em Congresso ou Assembleia Geral, convocados para esse fim,

Art. 102. O presente Estatuto revoga todas as disposigies anteriores em contrério,
passando a vigorar a parlir desta data.

Aprovado em Assembleia Geral Extraordingria, realizada no dia 27 de abril de 2024,
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